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2.9 Lonpaolitik

Senest redigeret 15. februar 2023

Neeste opdatering februar 2024

1. Indledning og formal

I medfar af Lov om finansiel virksomhed, bekendtgerelse om Ignpolitik, CRR forordningen samt
oplysningsforpligtelser om aflgnning i finansielle virksomheder, har bestyrelsen vedtaget felgende
lanpaolitik i Feelleskassen.

Lenpolitikken har generelt til formal at fastseette retningslinjer for tildelingen af lan, der er i
overensstemmelse med og fremmer en sund og effektiv risikostyring, som ikke tilskynder til overdreven
risikotagning. Det er desuden formalet, at Ienpolitikken er i overensstemmelse med Feelleskassens
farretningsmodel, mélseetninger, veerdier og langsigtede interesser, herunder at aflanning af
Felleskassens ansatte er i overensstemmelse med lovkrav om beskyttelse af kunder og investorer samt
lovgivningen i gvrigt.

Endvidere geelder der kensneutralitet i aflanningen, séledes at Feelleskassen skal sikre lige lgn uanset kan
for arbejde af samme art eller arbejde af samme veerdi.

2. Lenpolitik geeldende for bestyrelse, direktion, veesentlige risikotagere
0g ansatte i kontrolfunktioner

Politik vedrarende lan og pension samt retningslinier for pensionspolitik og fratreedelses-godtgarelse for
bestyrelse, direktion, ansatte, hvis aktiviteter har vaesentlig indflydelse pa Feaelleskassens risikoprofil
(veesentlige risikotagere], samt ansatte i kontrolfunktioner i Felleskassen.

Bestyrelse og direktion:

o Reprasentantskabet har besluttet, at bestyrelsen aflennes med et fast honarar.

e Bestyrelsen har besluttet at direktionen aflannes med en fast lan.
Der udbetales saledes ikke variable lgndele til bestyrelse og direktion, hverken i form af lan, pension eller
anden tilsvarende ordning, herunder ad hoc eller skensmaessige belah, som tildeles i lgbet af aret.

Veesentlige risikotagere:
e Bestyrelsen udpeger efter behov og minimum arligt de ansatte, hvis aktiviteter har vasentlig
indflydelse pé Feelleskassens risikoprofil.
Udover bestyrelse og direktion, som per definition er risikotagere, er foelgende medarbejdere
udpeget:
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e Filialchef, Lars Jensen, med direkte reference til direktionen.

Vederlaggelsen af vaesentlige risikotagere varetages af Felleskassens direktion og sker i henhold til
indgaet overenskomst. Der udbetales ikke variable lendele til veesentlige risikotagere, hverken i form af
lon, pension eller anden tilsvarende ordning, herunder ad hoc eller skensmeassige belgh, som tildeles i
lobet af aret.

Ansatte i kontrolfunktioner m.v.:
Der udbetales ikke variable landele til ansatte i kontrolfunktioner, hverken i form af len, pension eller
anden tilsvarende ordning, herunder ad hoc eller skensmaessige belsb, som tildeles i Iobet af aret.

3. Lenpolitik geeldende for ansatte i pengeinstituttet

Aflanning til ovrige ansatte i Feelleskassen sker alene i henhold til indgaet overenskomst. Der udbetales
ikke variable landele til ovrige ansatte i Felleskassen ud over, hvad der fglger af indgaet overenskomst.

Idet Feelleskassen kun anvender fast aflgnning, er aflenningen hverken helt eller delvist gjort direkte
afheengig af for eksempel efterlevelse af Faelleskassens baredygtighedsmal eller -procedurer.
Bestyrelsen har i stedet anvist direktionen om at have stor fokus pa bzredygtighed ved driften af
Feelleskassen.

4, Vedtagelse og arlig gennemgang af lgnpolitikken

1. Laenpolitikken forelaegges efter vedtagelse i bestyrelsen til godkendelse pa generalfarsamlingen.

2. Bestyrelsen skal gennemagé Ienpolitikken en gang om aret med henblik pa at tilpasse lgnpolitikken
til Feelleskassens udvikling.

3. Vedtagne &ndringer til lgnpolitikken forelaegges endvidere til godkendelse pa
generalforsamlingen.

4. Bestyrelsen skal foranledige, at Ienpolitikken offentliggares hurtigst muligt efter godkendelse pa
generalforsamlingen pa Feelleskassens hjemmeside.

5. Det samlede vederlag, som Felleskassen udbetaler til hvert enkelt medlem af bestyrelsen og
direktionen vil blive offentliggjort i Feelleskassens arsrapport.

6. Efterlevelse af lanpolitikken og kontrol med dens efterlevelse

1. Felleskassens bestyrelse har ansvaret for lanpolitikkens gennemfarelse.

2. Felleskassens bestyrelse fastsatter neermere retningslinjer for kontrol med lgnpaolitikkens
efterlevelse i administrationen, der bl.a. sikrer, at der mindst en gang om aret foretages kontrol
af, om lenpolitikken efterleves jf. bilag 2.9a til lanpolitik (Bestyrelsens retningslinjer for arlig
kontrol med Fzlleskassens lanpolitik] Resultatet heraf rappaorteres til bestyrelsen.

Godkendt af bestyrelsen den 28. februar 2023
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